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VIESOSIOS ISTAIGOS KAUNO REGIONO ATLIEKU TVARKYMO CENTRO
PROJEKTO VADOVO ASISTENTO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

Sie pareiginiai  nuostatai (toliau — Nuostatai) yra VS] KAUNO REGIONO ATLIEKU
TVARKYMO CENTRO (toliau — Jstaigos) norminis teisés aktas, galiojantis tik Sios Istaigos
darbuotojams.

Sie pareiginiai nuostatai apibiidina projekto vadovo asistento pareigybe, apibrézia $io Istaigos
darbuotojo funkcijas, teises ir pareigas, nustato jo atsakomybe, iSsilavinimo ir kitus kvalifikacinius
reikalavimus.

Darbuotoja projekto vadovo asistento pareigoms parenka Istaigos direktorius (toliau tekste —
Istaigos vadovas), atsizvelgdamas ] kvalifikacinius reikalavimus, keliamus Siai pareigybei, asmens
sugeb¢jimus atlikti jam pavestg darbg ir kitas savybes.

Darbuotojg projekto vadovo asistento pareigoms skiria ir atleidzia i$ pareigy Istaigos vadovas.
Prireikus, projekto vadovo asistentui esant atostogose, jo ligos atveju ir kitais nenumatytais
atvejais, projekto vadovo asistento pareigas vykdo Istaigos vadovo nustatyta tvarka paskirtas
asmuo, kuris visiskai atsako uz tinkama jam pavesty pareigy vykdyma.

Nesutarimai tarp Istaigos administracijos ir projekto vadovo asistento sprendziami Lietuvos
Respublikos teisés aktuose nustatyta tvarka.

Nesutarimus darbo klausimais tarp projekto vadovo asistento ir kity Istaigos darbuotojy sprendzia
Istaigos vadovas.

Projekto vadovo asistentas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisés aktais, Siais
pareiginiais nuostatais, Jstaigos darbo tvarkos taisyklémis bei kitais [staigos norminiais teisés
aktais, atitinkamomis saugos ir sveikatos instrukcijomis.

II. REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

2.1. Projekty vadovo asistentui keliami Sie reikalavimai:

2.1.1. turéti aukstajj iSsilavinima;

2.1.2. gerai mokéti angly kalba;

2.1.3. buti susipazinus su LR jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir kitais nacionaliniais ir ES teisés

aktais ir tarptautiniais susitarimais, reglamentuojanciais atlieky tvarkyma;

2.1.4. sklandziai déstyti mintis Zodziu ir rasStu, iSmanyti rastvedybos taisykles, mokeéti naudotis

Siuolaikinémis technikos priemonémis;

2.1.5. biiti pareigingu, iniciatyviu, darbsc¢iu, sagziningu, gebéti bendrauti, laikytis etikos taisykliy.

III. UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

3.1. Atlikti Jstaigos vadovo ir Projekty vadovo pavestas uzduotis, susijusias su Kauno regiono

atlieky tvarkymo sistemos organizavimo veikla.
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3.2. Laiku ir tinkamai organizuoti su Kauno regiono atlieky tvarkymo sistemos organizavimo
veikla susijusios informacijos/dokumenty rinkima, rengimg ir teikimg turinioms teis¢ gauti
tokig informacijg institucijoms ir asmenims.

3.3. Vadovui delegavus, dalyvauti su Kauno regiono atlieky tvarkymo sistemos organizavimo
veiklos vykdymu susijusiy institucijy posédziuose.

3.4. Saugoti su Kauno regiono atliecky tvarkymo sistemos organizavimo veikla susijusius
dokumentus teisés akty nustatyta tvarka, uztikrinti, kad dokumentai biity prieinami turintiems
teise juos tikrinti asmenims ir institucijoms.

3.5. Vykdyti kitas Jstaigos vadovo ir Projekty vadovo pavestas su veiklos jgyvendinimu susijusias
uzduotis.

3.6. Savo kompetencijos ribose atstovauti [staigg kitose organizacijose.

3.7. Efektyviai naudoti patikétg turta, tobulinti jgiidZius ir kelti kvalifikacija.

IV. TEISES

4.1. Atstovauti [staigg savo kompetencijos ribose.

4.2. Gauti informacija, reikalingg uzdaviniy ir funkcijy jgyvendinimui.

4.3. Kreiptis ] kitas institucijas dél uzdaviniy ir funkcijy jgyvendinimui reikalingos informacijos.
4.4. Teikti pasitilymus dél jvairiy konsultanty ir eksperty pagalbos pasitelkimo.

4.5. Savo kompetencijos ribose teikti pasitilymus Jstaigos vadovui ir Projekty vadovui dél darbo
organizavimo bei kitais klausimais.

4.6. Gauti 1§ finansininko informacija bei ataskaitas ir kitus dokumentus, susijusius su uzduociy ir
funkcijy jgyvendinimu.

4.7. Lankyti susirinkimus bei pasitarimus, kuriuose svarstomi su uzdaviniais ir funkcijomis susij¢
klausimai.

4.8. Kelti savo kvalifikacijg jstaigos léSomis.

V. DARBUOTOJO ATSAKOMYBE
5.1.  Projekty vadovo asistentas atsakingas uz:
5.1.1. savalaikj Vyriausybés nutarimy, pasiraSyty susitarimy bei Jstaigos vadovo jsakymy

vykdyma;

5.1.2. uztinkamai ir laiku bei kokybiskai jvykdytas vadovy pavestas uzduotis;

5.1.3. patikéty komerciniy paslapCiy iSsaugojima;

5.1.4. darbo saugos ir nelaimingy atsitikimy prevencijos reikalavimy laikymasi, prieSgaisring
saugg darbe, vidaus darbo tvarkos taisykliy laikymasi;

5.1.5. uz Sio pareigybiy sgraso nuostaty jgyvendinima.

5.2. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma darbuotojas atsako vidaus darbo tvarkos taisykliy ir LR
jstatymy tvarka.

VL PAVALDUMAS IR VIDINIAI RYSIAI

6.1.  Projekty vadovo asistentas tiesiogiai pavaldus Projekty vadovui ir Istaigos vadovui.

6.2.  Projekty vadovo asistentas, vykdydamas pavestas funkcijas, palaiko rysius su:

6.2.1. Istaigos darbuotojais;

6.2.2. valstybiniy institucijy atstovais.

6.3.  Su Siais nuostatais projekty vadovo asistentas supazindinamas darbo vietoje bei patvirtina
parasu, jog su jais susipazino.

6.4.  Siuos pareiginius nuostatus, jy papildymus, pakeitimus tvirtina Jstaigos vadovas.

6.5. Darbuotojas pasirasytinai supazindinamas su pareiginiy nuostaty papildymais ir pakeitimais.



