VIESOSIOS [STAIGOS KAUNO REGIONO ATLIEKU TVARKYMO CENTRO
TEISININKO
PAREIGINIAI NUOSTATAI

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Teisininkg skiria ir atleidzia V§] Kauno regiono atlieky tvarkymo centro (toliau — Kauno
RATC) direktorius.

1.2. Teisininkas tiesiogiai pavaldus direktoriui.

1.3. Teisininkas savo veikloje vadovaujasi LR jstatymais, Kauno RATC jstatais ir Kitais Kauno
RATC vidaus norminiais aktais bei Siais pareiginiais nuostatais.

1. UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

2.1. Atlieka teisés akty ir kity su teisés klausimais susijusiy dokumenty nuostaty jgyvendinimo
stebésena, analize ir vertinima bei apdoroja su teisés klausimais susijusig informacija.

2.2. \ertina ir atnaujina jstaigos veiklg reglamentuojancius dokumentus, uztikrina jy atitikimag
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty reikalavimams.

2.3.Rengia ir teikia pasialymus dél teisés akty projekty, sutarciy ir Kity su teisés ir
aplinkosaugos klausimais susijusiy dokumenty nuostaty jgyvendinimo ir tobulinimo.

2.4. Direktoriaus sprendimu (jgaliojimu), atstovauja Kauno RATC teismuose, valstybés,
savivaldybiy institucijose ir jstaigose; tvarko priskirty byly teising dokumentacija ir jos archyva.
2.5. Kauno RATC darbuotojams teikia teisinio pobiidzio iSvadas ir konsultacijas jstaigos veiklos
klausimais, informuoja apie aktualiy teisés akty pasikeitimus

2.6. Pagal kompetencijg teisiskai vertina ir vizuoja Kauno RATC dokumentus.

2.7. Dalyvauja rengiant Kauno RATC darbuotojy pareiginius nuostatus.

2.8. Nagrinéja skundus, pretenzijas ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél teisiniy veikly
vykdymo bei rengia ir teikia su sudétingais teisés klausimais susijusig informacijg ir atsakymus.
2.9. Esant poreikiui, ruosia, teikia ir pristato informacijg apie jstaigos veikla Kauno RATC
dalininky susirinkimams bei valdybai, dalyvauja Kauno RATC darbo grupiy, komisijy veikloje.
2.10. Uztikrina Kauno RATC padarytos Zalos iSieskojimg i§ kalty asmeny.

2.11. Rengia vieSyjy pirkimy dokumenty (skelbimy, kvietimy, pirkimo salygy) projektus ir
kitg VieSojo pirkimo komisijos darbui reikalingg informacija bei dokumentus; derina pirkimo
sutar¢iy projektus; skelbia informacija vieSyjy pirkimy klausimais Centringje vieSyjy pirkimy
informacinéje sistemoje.

2.12. Atlieka galiojan¢iy Kauno RATC sutaréiy vykdymo priezitira, protingu terminu
informuoja atsakingus asmenis apie besibaigiancias nuolatines sutartis.

2.13. Atlieka duomeny apsaugos pareigiino funkcijas.

2.14. Wkdo Kitus su teisine veikla susijusius pavedimus.

1. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

3.1. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:
3.1.1. issilavinimas - aukstasis universitetinis issilavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;
3.1.2. studijy kryptis — teis¢;
3.1.3. darbo patirtis — teisés srityje;
3.1.4. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 2 metai.
3.2. Kiti reikalavimai:

3.2.1. gerai iSmanyti LR jstatymus, teisés aktus reglamentuojanciais atlieky tvarkyma ir
teisés aktus susijusius su aplinkosauga;



4.1.

5.1.

3.2.2. mokéti analizuoti, apibendrinti informacija, sklandziai déstyti mintis zodziu ir rastu,
pasizyméti organizuotumu, iniciatyvumu, saziningumu, punktualumu, gebéti savarankiskai
planuoti ir organizuoti priskirty funkcijy vykdyma, gebéti bendrauti su zmonémis, dirbti
komandoje, operatyviai reaguoti j pokycius bei priimti sprendimus pagal savo kompetencija;
3.2.3. mokéti dirbti MS Word. MS Excel, MS Outlook, Internet Explorer kompiuterinémis
programomis.

IV.  TEISES

Teisininkas turi teise:

4.1.1. prisijunti prie Kauno RATC kompiuterinio tinklo ir interneto;

4.1.2. gauti kompiutering ir programine jranga, reikalingg darbui efektyviai organizuoti;
4.1.3. nuolat kelti kvalifikacija;

V. ATSAKOMYBE

Teisininkas atsakingas uz:

5.1.1. Lietuvos Respublikos teisés akty jgyvendinimo stebéseng, analizg ir vertinima;

5.1.2. tinkama informacijos ir dokumenty rengima ir pateikima;

5.1.3. savalaikj ir kokybiska paskirty uzduociy, duoty pavedimy vykdyma;

5.1.4. patikéty naudoti darbo priemoniy, kompiuterinés jrangos, organizacinés technikos
priezitirg bei saugojima, darbo vietoje naudojamos jrangos legaluma;

5.1.5. darbo drausmés, saugos darbe ir priesgaisrinés saugos taisykliy laikymasi;

5.1.6. konfidencialios informacijos saugojima darbo sutarties vykdymo metu ir pasibaigus
darbo sutarciai teisés akty nustatyta tvarka.




